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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Ά?τη πιλιτική; επ:στράτευ'σης του — ροτωπικού της Ελ¬ 
ληνικής Αεροπορικής Βίο μηχ ανίας (Ε.Α.Β.) Α.Ε. .. 1. 

Κορήγησηι άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στην Χρυσούλα Βουγιουκλή του Γεωργίου. 2 

Αρμσί:6τητες Υφυπουργών Γ1ΊΕΓΙΘ.3 

Διορισμός Διοικητικού Συμβουλίου στον Ο.Δ.Ι.Ε.4 

Καύορισμός των προϋποθέσεων κζ. των ενικών όρων 
απασχόλησης με μίσθωση έργου έμπει.ρογν ώμονα στο 
Υπουργείο Γεωργίας.5 

Καθορισμός αρ:3α·ο·ύ προσώπων με μίσθωση έργου. . . (* 

Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της ατό 
:Ι 3.1.. 1.987 ΣΣΕ της ιΒνώοεως Χειριστών I I ολιτικής 
Αεροπορίας της Ολυμπιακής Αεροπορίας.7 

Δημοσ ευ^η στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της ατό 
13.1.119'87 ΣΣΈ Ενώσεως Ιπταμένων Μηχανικών της 
Ολυμπιακής Αεροτορίας.8 

Κήρυξη εκτελεστής της 13/1986 απόφασης του ΔΔΔΔ 
Πειραιώς ταυ αφορά τους όρους αμοιβής και εργασίας 
των ξεναγών Ρόδου. 9 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕ ΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αρι3. Φ. 900/451262 (I) 

Άρση πολιτικής επιστράτευσης του προσωπικού της Ελλη¬ 
νικής Α',εριοιτορ:κής Βιομηχανίας (Ε.Α.Β.) Α.Ε'. 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
,ΚΑΙ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘ,ΝίΙΚιΗΣ ΑΑΙΤΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

ή) Τη διάταξη ταυ άρθρου 19 παρ. 2 τ·ου Ν.Δ. 17/74 
«τε·ρί πολιτικής σχεδίασης έκτακτης ανάγκης.· . 

β) Την ατό 21.2.198ο ατ?ό*φ.·ασηι του Π ρω©υπουργού (ΦΕΚ 
99 τ. Β'). 

ϋ) Τηγ ·μ· ορό». Φ. 470.6β/6/Μ14ί38/Σ. 349 από 27. 
2.198ο απόφαση του Υ.ΑΝ.ΒΘ.Α. Αν τώνη Δροσογιάννη. 

δ) Σχετική εισήγηση της Υπηρεσίας Πολεμικής Βιομη¬ 
χανίας, αποφασίζουμε: 


Την άρση της πολιτικής επιστράτευσης των υπαλλήλων 
της Ελληνικής Αεροπορτκής Βιομηχανίας (Ε.Α.Β.) Α.Ε. 

Η απόφαση αυτή, παυ ισχύει από την έκδοσή της. να δη¬ 
μοσιευτεί στην Εφημερίδα τηςι Κυβερνήτεως. 

Α-3'ήνα, 1·3 Φεβρουάριου 1987 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝ. ΑΜΥΝΑΣ 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ 


Αρ:-5. Γ6α/259 (2) 


Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λει¬ 
τουργού στην Χρυσούλα Βουγιουκλή του Γεωργίου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Με την απόφαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων Γ6α/259/9.2.87 έχει χορηγηθεί 
στην Χρυσούλα Βουγιουκλή του Γεουργίου άδεια άσκησης 
επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού. 

Αθήνα, 9 Φεβρουάριου 1987 

Με εντολή Υπουργού 
Ο Διευθυντής 

X. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 


Α? Η/1022 


Αρμοδιότητες Υφυπουργών ΥΠΕΠΘ 
Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΑΙ Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 83 παραγρ. 2 του Συντάγ¬ 
ματος. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 5 του Ν. Ί5Ε8/85 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137) και 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 147/1976 «πεοί οργανισμού 
της κεντρικής υπηρεσία; του ΥΠΕΠΘ», όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, αποφασίζουμε : 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΠΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Άρθρο 1. 

1. Αναθέτουμε στον Υφυπουργό Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων Δήμο Παπαδημητρίου την άσκηση των αρ¬ 
μοδιοτήτων που αναφέρονται στα αντικείμενα αρμοδιότητας 
των παρακάτω Υπηρεσιών της Κεντρικής Υπηοεσίας του 
ΥΠΕΠΘ: 

α) Διεύθυνσης Σπουδών Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
β) Διεύθυνσης Σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
γ) Διεύθυνσης Εφαρμογής Προγραμμάτων. Σχολών Εκ¬ 
παίδευσης Διδακτικού Π;ροσωπικού 
δ). Διεύθυνσης Ειδικής Αγωγής 

',ε) 1 Διεύθυνσης, Προσωπικού Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
" στ) Διεύθυνσης Προσωπικού Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης 

ζ) Διεύθυνσης Προσωπικού Ετέρων Κλάδων Γενικής Εκ¬ 
παίδευσης πλην. Δ.Ε. και Μ.Ε. . 
η) Διεύθυνσης Ιδιωτικής Εκπαίδευσης 
θ) Διεύθυνσης Διοικητικών Υποθέσεων Πρωτοβάθμιας 
και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

ι) Διεύθυνσης Εκπαίδευσης Ελληνοπαίδων Εξωτερικού 
ια) Διεύθυνσης θεμάτων σπουδάζουσας νεότητας και εξω¬ 
σχολικών οργανώσεων. 

2. Στον ίδιο Υφυπουργό αναθέτουμε και την εποπτεία 
του Οργανισμού Έκδοσης Διδακτικών Βιβλίων (Ο.Ε.Δ.Β.) 
και της Σιβιτοίνιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών και Επαγ¬ 
γελμάτων. 

3. Από τις αρμοδιότητες των Διευθύνσεων που αναφέ- 
ρονται στην παράγραφο 1 μπορεί να ασκούνται και από τον 
Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμ.άτων εκείνες που 
αναφέρονται στις Διευθύνσεις : (α) Σπουδών Πρωτοβάθ¬ 
μιας Εκπαίδευσης, (β) Σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης, (γ) Εφαρμογής Προγραμμάτων Σχολών Εκπαί¬ 
δευσης Διδακτικού Προσωπικού, (δ) Ειδικής Αγωγής και 
(ε) Εκπαίδευσης Ελληνοπαίδων Εξωτερικού. 

Άρθρο 2. 

ί. Αναθέτουμε στον Υφυπουργό Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων Γιάννη Κωνστ ιντινίδη την άσκηση των 
αρμοδιοτήτων, που αναφέρονται σε αντικείμενα αρμοδιό¬ 
τητας των παρακάτω υπηρεσιών της Κεντρικής Υπηρεσίας 
του ΥΠΕΠΘ : 

α) Διεύθυνσης Μελετών, Στατιστικής και Οργάνωσης 
Ανώτατης Εκπαίδευσές 

β) Διεύθυνσης Σπουδών και Φοιτητικής Μέριμνας Ανώ¬ 
τατης Εκπαίδευσης 

γ) Ειδικής Υπηρεσίας Τ.Ε.Ι. 

δ) Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Επιχειρησιακών Ε¬ 
ρευνών 

ε) Διεύθυνσης Εφαρμογής Εκπαιδευτικών Σχεδίων 
στ) Διεύθυνσης Εποπτικών Μέσων Διδασκαλίας 
ζ) Διεύθυνσης Μηχανοργάνωσης 
η) Διεύθυνσης Διοικητικού 
θ) Διεύθυνσης Οικονομικών Υποθέσεων 
ι). Τμήματος Οργανώσεως και Μεθόδων. 

2. Στον ίδιο Υφυπουργό αναθέτουμε και τη ν εποπτεία 
του Διαπανεπιστημιακού Κέντρου Αναγνώρισης Τίτλων 
Σπουδών Αλλοδαπής (ΔΙΚΑΤΣΑ), του Οργανισμού Σχο¬ 
λικών Κτιρίων (Ο.Σ.Κ.) και της Σχολ.ής Λειτουργών Τεχ¬ 
νικής και Επαγγελματικής. Εκπαίδευσης (ΣΕΛΕΤΕ). 

3. Από τις αρμοδιότητες των Υπηρεσιών που αναφέρον- 
ται στην παράγραφο 1 μπορεί \α ασκούνται και από τον 
Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων εκείνες που 
αναφέρονται στις Διευθύνσεις : (α) Μελετών, Στατιστικής 
και Οργάνωσης Ανώτατης Εκπαίδευσης, (β) Προγραμμα¬ 
τισμού και Επιχειρησιακών Ερευνών, (γ) Εφαρμογής Εκ¬ 
παιδευτικών Σχεδίων, (δ) Ειδικής Υπηρεσίας Τ.Ε.Ι. (ε) 
Οικονομικών Υποθέσεων, (στ) Διοικητικού και (ζ) Σπου¬ 
δών και Φοιτητικής. Μέριμνας Α.νώτατης Εκπαίδευσης. 

Άρθρο 3. 

1. Στις αρμοδιότητες που ανατίθενται στους Υφυπουρ¬ 


γούς Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων με την απόφαση 
αυτη', περιλαμβάνονται και οι κοινοβουλευτικές αρμοδιό¬ 
τητες, οι αρμοδιότητες της πρότασης ατομικών και κανο¬ 
νιστικών διαταγμάτων και της έκδοσης κανονιστικών απο- 
-φάσεων, καθώς και της συνυπογραφής πράξεων, αποφάσεων 
ή διαταγμάτων που ανάγονται σε αντικείμενα αρμοδιότητας 
υπηρεσιών των άρθρων 1 και 2 της απόφασης αυτής και 
εκδίδονται από κοινού με άλλους Υπουργούς ή Υφυπουργούς. 

2. Οι αρμοδιότητες που αναφέρονται σε κανονιστικά δια- 
τάγμ.ατα και κανονιστικές αποφάσεις της προηγούμενης πα¬ 
ραγράφου μπορεί να ασκούνται και αϊτό τον Υπουργό Εθνι¬ 
κής Παιδε-'ας και Θρησκευμάτων. 

Άρθρο 4. 

Από τις αρμοδιότητες που ανατίθενται στους Υφυπουρ¬ 
γούς με την απόφαση αυτή, εξαιρούνται και επιφυλάσσονται 
στην αποκλειστική αρμοδιότητα του Υπουργού Εθνικής 
Παιδείας κ,αι Θρησκευμάτων τα θέματα που αναφέρονται : 

α) Στον ειδικότερο καθορισμό τη; πολιτικής του Υπουρ¬ 
γείου, μέσα στα πλαίσια της Κυβερνητικής πολιτικής. 

β) Στη νομοθετική πρωτοβουλία. 

γ) Στη σύναψη συμβάσεων γι* τις οποίες απαιτείται νο¬ 
μοθετική κύρωση. 

δ) Στο διορισμό, πρόσληψη και μετάταξη του κάθε φύ¬ 
σης και σχέσης εργ·ασία; προσωπικού των Υπηρεσιών και 
Ν.Π.Δ.Δ. αρμοδιότητας Υ1Ί.Ε.Π.Θ. 

ε) Στην αποδοχή γνωμοδοτήσεων του Νομικού Συμ¬ 
βούλου Διοίκησης και της Συνέλ.ευσης των Νομικών Συμ¬ 
βούλου Διοίκησης. 

στ) Στον ορισμό μελών τιυν Διοικητικών Συμβουλίων 
όλων των εποπτευόμενων από το ΥΠ.Ε.ΓΙ.Θ. οργανισμών, 
Ν.Π.Δ.Δ. και αποκεντρωμένων δημόσιων υπηρεσιών. 

Η αττόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Φεβρουάριου 1987 

Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ Γ. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ 

ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

&ΝΤΩΝΗΣ ΤΡΙΤΣΚΣ 


Αρο». 3365 (4) 


Διορισμός Διοικητικού Συμβουλίου στον Ο.Δ.Ι.Ε. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Σύμφωνα με τις διατάξεις : 

Ι.α) Του Α..Ν. 397/68 «περί επα/ασυστάσεως της Γε¬ 
νικής Γραμματείας Α.θλ.ητισμού και των αρμοδιοτήτων αυ¬ 
τής», β) του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση κα> Κυβερνητικά 
Όργανα», γ) του Α..Ν. 598/68 «περί ιδρύσεως Οργανισμού 
Ιπποδρομιών Ελλάδος», και άλλων τινών διατάξεο>ν όπως 
τροποποιήθηκε με το Ν. 665/77, δ) του Ν. 1646/86 «Μέ¬ 
τρα πρόληψης και καταστολής της βίας στους αθλητικούς 
χώφους και άλλες διατάξεις». 

2. Την 8901/3.4.84 απόφαση του Υφυπουργού Προι-δρίας 
της Κυβέρνησης με την οποία εγκρίθηκε ο εσωτερικός κα¬ 
νονισμός λειτουργίας του Ο.Δ.Ι.Ε. 

3. Την Υ.50/31.7.85 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού 
και Υπουργού Πολιτισμού «Α.νάθεση αρμοδιοτήτων στους 
Υφυπουργ'ούς Πολιτισμού», αποφασίζουμε : 

Διορίζονται οι παρακάτω ως μέλη του Δ.Σ. του Ο.Δ.Ι.Ε. 
γαα το υπόλ.οιπο της θητείας που καθορίζει η υπ’ αριθ. 
22902/23.9.86 απόφασή μας : 

1. Χατζόπουλος Γιάννης, ως Πρόεδρος 

2. Παπαφιλ.ίππου Βασίλης, Σύμβ. Διοικ. Γ.Γ.Α., ιυς 
Α.ντιπρόεδρος 
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3. Φρεσκάκης Γεώργιος, ως μέλος 

4. Μαστοράκος Γεώργιος, ως μέλος 

5. Α.πανωμεριτάκης Νικόλαος, Τμημ/χης Γ.Γ.Α., ως μέ- 
λος 

6. Α.λ.αμπάνος Δημήτρης, Δικηγόρος, ως μέλος 

7. Μωράκης .Γεοόργιος, ως μέλος 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως οπίτε αρχίζει η ισχύς της. 

Από τη δημοσίευση της παραπάνω απόφασης παύει να 
ισχύει κάθε προηγούμενη. 

Αθήνα, 13 Φεβρουάριου. 1987 

0 ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΣΗΦΗΣ ΒΑΛΥΡΑΚΗΣ 


Αρι*. 274907 


Καθορισμός των προϋποθέσεων και των ειδικών όρων απα¬ 
σχόλησης με μίσθωση έργου εμπειρογνώμονα στο Υπουρ¬ 
γείο Γεωργίας. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ, 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερ¬ 
νητικά Όργανα». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 1 και 6 του Ν. 1256/82 για 
την πολυθεσία, την πολυαπασχόληση και την καθιέρωση ανω- 
τάτου ορίου απολ.αβών κ.λπ.». 

3. Την αριθμ. 371/86 απόφαση του Υπουργού Προεδρίας 
της Κυβέρνησης, με την οπτι ι εγιιριθη,ν.ε η ίνάδεση έργου 
με μίσθωση από το. Υπουργέ» Γεωργίας. 

4. Την αριθμ. 377297/86 (ΦΕΚ 568/Β/86) κοινή απόφα¬ 
ση τοον Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Γεωργίας, 
για τον καθορισμό αριθμού ατόμοον που μπορεί να προσλ.η- 
φθούν με ανάθεση έργου στο Υπουργείο Γεωργίας, αποφασί¬ 
ζουμε : 

1. Καθορίζουμε τις προϋποθέσεις και τους ειδικούς όρους 
απασχόλησης, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 1 του Ν. 
1256/82 για ένα εμπειρογνώμονα (Οικονομολόγο με διδα¬ 
κτορικό και πτυχίο Μαθηματικών) που θα χρησιμοποιηθεί 
με σύμβαση μίσθωση έργου στο Υπουργείο Γεωργία^, ως 
εξής : 

α) Το έργο που θα αναλ.άβει θα είναι η οργάνωση υπηρε¬ 
σιών του Υπουργείου Γεωργίας σε θέματα παρακολούθησης 
του κόστους διαχείρισης και επιβάρυνσης στους τομείς των 
εξισωτικών αποζημιώσεων, γεωργικών εισροών, εφοδίων 
επιδοτήσεων (παραγιογής μεταποίησης κ.λ.π.) και η οργά¬ 
νωση των φορέων παρέμβασης. 

2. Η διάρκεια της σύμβασής τους θα είναι ένας χρόνος 
και η αμοιβή για την εκτέλεση του έργου που θα του ανατεθεί, 
ορίζεται στα 3/4 του ποσού του ενός εκατομμυρίου τριακο- 
σίων είκοσι χιλιάδων (1.320.000) και δεν θα υπερβεί σε 
καμία περίπτωση και από τις δύο αποσχολήσεις το ανώτατο 
όριο του άρθρου 6 του Ν. 1256/82, όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 33 του Ν. 1326/83. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Φεβρουάριου 1987 

01 ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΑΠΟΣΤ. ΚΑΚΑΑΜΑΚΗΣ ΔΙίΓΗ. ΤΣΟΒΟΛΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

ΠΑΜΝΗΣ ΠΟΤΤΑΚΗΣ 


Α?.·». 274908 (6) 


Καθορισμός αριθμού προσώπων με μίσθωση έργου. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 6 του Ν. 1256/82. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 22 του Ν. 1288/82. 

3. Την αριθ. 597/86 απόφαση του Υπουργού Προεδρίας 
με την οποία εγ/.ρίθηκε η ανάθεση έργου με μίσθωση από το 
Υπουργείο Γεωργίας, αποφασίζουμε : 

1. Καθορίζουμε τον αριθμό προσώπιυν που θα απασχοληθούν 
με ανάθεση έργου στο Υπουργείο Γεωργίας σε 1 βιολόγο, 1 
γεωλόγο και 1 φυσιογνώστη. 

2. Το έργο που θα αναλάβει ο καθένας, η διάρκεια του οι 
όροι αμοιβής και οι λοιπές λεπτομέρειες θα καθορισθούν στις 
σχετικές συμβάσεις που θα καταρτισθούν μεταξύ των εν¬ 
διαφερομένων και του Υπουργείου Γεωργίας. 

3. Οι ανωτέρω αναθέσεις γίνονται με τον όρο ότι έχει 
προβλεφθεί πίστωση στον προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Γεωργίας και με την προϋπόθεση ότι δεν εμπίπτουν στις 
απαγορευτικές διατάξεις του Ν. 1256/82 για την πολυθεσία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Φεβρουάριου 1987 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΑΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΑΑΜΑΝΗΕ ΓΙΑΝΝΗΣ ΠΟΤΤΑΚΗΣ 

Αφ'.Δ 11191 (7) 


Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της από 
13.1.1987 ΣΣΕ της Ενώσεως Χειριστών Πολιτικής Αεροπο¬ 
ρίας της Ολυμπιακής Αεροπορίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3239/55 όπως τροποποιηθήκανε 
και σομπληρωθήκανε από τα Ν.Δ. 3755/57, 186/69 1198/72 
και 73/74, αποφασίζουμε : 

Να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης η πιό 
πάνο) ΣΣΕ η οποία μας κατατέθηκε την 29.1.1987 και συν¬ 
τάχθηκε το υπ αριθμ. 8/87 πρακτικό καταθέσεως, της οποίας 
το περιεχόμενο έχει ως εξής : 

ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ) 

Σήμερα την 13 Ιανουάριου 1987 στην Αθήνα αφ ενός μεν 
η ενταύθα εδρεύουσα Α.νώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 
ΟΛΥΜΠΙΑ ΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ Α.Ε., νομίμως εκπροσωπού¬ 
μενη από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. της Α.λέξανζρο Α.κριβάκ.η 
και αφ ετέρου το ενταύθα εδρεύον σωματείο με την επωνυμία 
ΕΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 
(Ε.Χ.Π.Α..), νομίμως εκπροσωπούμενη από τους Θεό¬ 
δωρο Αγιασοφίτη και Εμμανουήλ Φασουλά Πρόεδρο και 
Γενικό Γραμμ.ατέα αντιστοίχως της Ενώσεως, παρισταμένου 
και του εκπροσώπου του Υπουργείου Μεταφορών και Επικοι- 
νωνιών Γκολφίνου Βλάχου, συνωμολόγησαν και συναπε- 
δέχθησαν τα εξής : 

1. Συμφωνείται Εργασιακή ειρήνη μέχρι 31.3.1990. Στον 
όρο αυτόν περιλαμβάνονται και τα πάσης φύσεως μέτρα της 
Ενώσεοις, όπως π.χ. παραιτήσεις από διοικητικά καθήκοντα 
κ.λπ. 

2. Η Ε.Χ.Π.Α., συμφωνεί με την εκάστοτε ακολουθού¬ 
μενη εισοδηματική πολιτική της Κυβέρνησης, χωρίς να απεμ- 
πολ.εί τις μέχρι τώρα συμφωνίες, οι οποίες ισχύουν μεν, ία 
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εφαρμόζονται όμως εφ όσον δεν θα βρίσκονται σε αντίθεση 
με την εισοδηματική πολιτική. 

ο. Διευκρινίζονται τα σχετικά άρθρα του Κανονισμού 
Εογασίας των Χειοιστών. όπως το προσαρτούμενο κείμενο 

(ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I). 

4. Συγκροτείται μικτή επιτροπή απο εκπροσώπους της 
Ο.Α. και της Ε.Χ.Π.Α.. για την τροποποίηση του καθεστώ¬ 
τος ασφάλισης πτυχίου. Η μελέτη του θέματος και η υποβολή 
των προτάσεων της επιτροπής θα ολοκληρωθεί το αργότερο 
μέχρι τέλους Φεβρουάριου 1987. 

5. Γίνεται αποδεκτή η πρόταση της Ο.Α. για παροχή βά- 
σεως στην Σιγκαπούρη προς εξυπηρέτηση του δρομολογίου 
Αυστραλίας. Η λειτουργία της βάσεως θα αρχίσει ευθύς ως 
η ΟΑ. το ζητήσει. Η επάνδρωση θα γίνεται επι εθελοντικής 
βάσεως κατ αρχαιότητα. Εφ όσον δεν υπάρξουν εθελοντές 
η σειρά θα αρχίζει από το τέλος της επετηρίδας (επισυνά¬ 
πτεται σχετικό λεπτομερειακό κείμενο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II). 

6. Η ΕΧΠΑ (με την ΕΙΜ) αναλαμβάνει την υποχρέωση 
να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση των μελών του ΓΟΑΡΕ, 
στην οποία θα εισηγηθεί τροποποίηση του άρθρου 4 του Κα¬ 
ταστατικού του ΓΟΑΡΕ και συγκεκριμένα θα εισηγηθεί την 
απάλειψη της β' παραγράφου του άρθρου 4 του Καταστατικού 
του. Σε περίπτωση που για οποιονδήποτε λόγο δεν θα επιτευ¬ 
χθεί η απάλειψη της παραγράφου β του άρθρου 4 του Κατα¬ 
στατικού του ΓΟΑ.ΡΕ η Ο.Α. δηλοί ότι σε εκπλήρωση των 
υποχρεώσεών της που απορρέουν από το άρθρο 14 παρ. 1 του 
ισχύοντος Κανονισμού Εργασίας (περί ασφαλίσεως των Χει¬ 
ριστούν και 1/Μ) θα λαμβάνει μέριμνα για την ασφαλιστική 
κάλυψη ακτών που τυχόν στο μέλλον θα διαγραφούν με απο¬ 
φάσεις των ενώσεων από το ΓΟΑΡΕ. Την δήλαυση αυτή της 
Ο,Α, αποδέχεται η ΕΧΠΑ. Για το μέχρι 31.3.1990 χρονικό 
διάστημα η ΕΧΠΑ. αναλαμβάνει την υποχρέωση να μην 
διαγράψει κανένα μέλος από το ΓΟΑΡΕ για οποιονδήποτε 
λόγο. Οι μέχρι τώρα διαγραφέντες εν ενεργεία χειριστές 
μπορούν να επανεγγραφούν στο ΓΟΑ.ΡΕ κατόπιν αιτήσεώς 
των και αφού εκπληρώσουν τις ασφαλιστικές προς το ταμείο 
υποχρεώσεις των. 

7. Η Ο.Α. μπορεί αν χρειάζεται να προγραμματίζει τους 
Χειριστές για την κάλυψη των αναγκών εκμετάλ.λευσης σε 
2 από τα δικαιούμενα μηνιαίως 10 Η Άγ οΓΓ. II ρύθμιση αυτή 
ισχύει μέχρι 31.12.1987. Ειδικούς για την περίοδο μέχρι 31. 
10.1987 λόγο) των αυξημένων αναγκών της Εταιρείας, ένεκα 
των εκπαιδεύσεων και του θερινού προγράμματος η Ο.Α.. θα 
προγραμματίζει ένα (1) από τα 10 (I3 ν οίΤ για τον κάθε χει¬ 
ριστή. Π Ο.Α. θα καταβάλλει για την ύπερε ργασία αυτή την 
προβλεπόμενη αποζημίο)ση. Θα ληφθεί πρόνοια ώστε όλοι 
οι χειριστές κατά τύπους αερασκάφους να χρησιμοποιούνται 
'σομερώς. Η ΔΠΕ σε συνεργασία με την ΕΧΠΑ.. θα διασφα¬ 
λίζει αυτή την ισομερή κατανομή. 

8. Τα άρθρα 13 του Πρακτικού Συμφωνίας του 1984 
και 3 του Ειδικού Πρακτικού Συμφωνίας του 1985 ΟΑ - 
ΕΧΠΑ εφαρμόζονται και θα εφαρμόζονται και στο μέλ¬ 
λον. 

9. Το πρόγραμμα των Χειριστών θα εκδίδεται επί μηνιαίας 
βάσεως το αργότερο από 1.1.1988. 

10. Οι εκπαιδευτές ορίζονται σύμφωνα με τα προβλ.επό- 
μενα στο εγχειρίδιο εκπαιδεύσεως της ΔΠΕ. 

11. Από 1.1.1988 εκ τιον δικαιουμένων κατά μήνα 10 
ΟΑΥ ΟΓΓ τα 4 θα είναι συνεχόμενα. 

12. Με βάση την αρχή της διαφάνειας το υλοποιηθέν πρό¬ 
γραμμα κάθε μήνα θα είναι στη διάθεση του Δ.Σ. της ΕΧΠΑ. 

13. Τροποποιούνται ως ακολούθως οι ισχύουσες συμφω¬ 
νίες για πρόσληψη ως διοικητικών υπαλ,ληλ.ων των Χειρι¬ 
στών που θα απωλέσουν τα πτυχία τους λόγω υγείας. 

Χειριστές που θα απωλέσουν τα πτυχία τους λ.όγω υγείας 
και δεν έχουν συμπληρώσει τις προϋποθέσεις για συντάξιο- 
δό-.ηση από το ΙΚΛ και το ΓΟΑΡΕ μετατάσσονται ως διοι¬ 
κητικοί υπάλ.ληλ.οι σύμφωνα με τις προβλεπόμενες ρυθμίσεις 
για τα ίδια χρόνια υπηρεσίας. 


14. Ουδείς νεώτερος θα λαμβάνει αποδοχές μεγαλ.ύτερες 
των αρχαιοτέρων πλήν των επιδομάτων θέσεως, εκπαιδευ¬ 
τικών και πολυετιών. 

15. Η Εταιρεία μ.πορεί να προγραμματίζει χειριστές σε 
2 τύπους α/φών μέχρι 31.12.1987. Δεν θα χρησιμοποιείται 
Κυβερνήτης ως Συγκυβερνήτης σε ανώτερο τύπο α/φους. 
Από 1.1.1988 θα καταργηθεί ο δεύτερος τύπος πλην όμως 
η Εταιρεία διατηρεί την δυνατότητα να χρησιμοποιεί 5 χει¬ 
ριστές ανά σμήνος σε 2 τύπους α/φών για αρχιχειριστές-ελεγ- 
κτές. 

10. Αφότ^υ όλ.ο ανεξαίρετα το περιεχόμενο και οι ρυθμί¬ 
σεις του παρόντος γίνουν δεκτές από την Γενική Συνέλευση 
της ΕΧΠΑ και το Δ.Σ. της Ο.Α., αναλαμβάνει την υποχρέ¬ 
ωση η Ο.Α. να επαναπροσλάβει από την 1.1.1987 και να 
επανεντάξει στη δύναμη των Χειριστούν της Ο.Α.. όσους 
από τους διαγραφέντες από τα μητρούα της Εταιρείας τον 
Ιούνιο 1986 παραιτηθούν ρητά, ανεπιφύλακτα, και ανέκκλητα 
τόσο από το δικόγραφο, όσο και από το δικαίωμα των αγω¬ 
γών που άσκησαν κατά της Ο.Α., μαζί και από ήδη ασκη- 
θέντα ή υπό άσκηση ένδικα μέσα καθώς και από τις εκδο- 
θείσες ευνοϊκές γι αυτούς αποφάσεις, ή τις τυχόν εκδοθησο- 
μενες ευνοϊκές γι αυτούς αποφάσεις, και εφόσον σε κάθε πε¬ 
ρίπτωση ο καθένας ενδιαφερόμενος χωριστά υπογράψει το 
σχετικό έγγραφο παραίτησης για την κατάργηση τιον δικών 
που θα συντάξει η Νομική Υπηρεσία της Ο.Α. Τα σχετικά 
δικόγραφα παραίτησης από τις αγωγές και ένδικα μέσα απα¬ 
ραίτητα θα υπογραφούν και από τον ενδιαφερόμενο και απο 
τον παραστάντα κατά την εκδίκαση της υπόθεσης πληρεξού¬ 
σιο Δικηγόρο κάθε ενδιαφερομένου Χειριστή. Για τις περι¬ 
πτώσεις αγωγών που δεν έχουν εκόικασθεί ακόμη, η παραπά¬ 
νω παραίτηση θα υπογραφεί από τον ενδιαφερόμενο και τον 
υπογράψαντα την αγωγή πληρεξούσιο Δικηγόρο του. Για τις 
περιπτώσεις που δεν έχουν εκδοθεί ακόμη δικαστικές απο¬ 
φάσεις, θα γίνει προς τον αρμόδιο Δικαστή κοινή δήλκοση 
Ο.Α. και κάθε ενάγοντας Χειριστή περί του ότι δεν επιθυ¬ 
μούν πλέον έκδοση απόφασης. Σε όλες τις παραπάνω περι¬ 
πτώσεις τα κείμενα παραίτησης πρέπει να έχουν κοινοποιη¬ 
θεί στην Ο.Α. μέχρι και της 23.1.1987. Εάν παρέλ,θει άπρα¬ 
κτη η προθεσμία αυτή, η Ο.Α. αποδεσμεύεται από την υπο- 
χοέωση επαναπρόσληψης του ενδιαφερομένου και κανένα δι¬ 
καίωμα δεν δημιουργείται υπέρ αυτού. 

Εξυπακούεται ότι και η Ο.Α. εντός της ίδιας παραπανω 
προθεσμίας θα παραιτηθεί από ένδικα μέσα κατά αποφάσεων 
ευνοϊκών για οποιοδήποτε χειριστή. 

Η Ο.Α. παραιτείται από τις εκδοθείσες δικαστικές απο¬ 
φάσεις για συντηρητική κατάσχεση περιουσιών των Χειρι¬ 
στών ως και από το τυχόν δικαίωμα αποζημιώσεως γ - ια κάθε 
ζημία που υπέστη αυτή διαρκούσης της κρίσεως Ιουνίου -Ι¬ 
ουλίου 1986 και αναλαμβάνει την υποχρέωση και υπόσχεται 
να μη κοινοποιήσει τις αποφάσεις των ασφαλιστικών μέ¬ 
τρων που εκδόθηκαν και να μην εγείρει σχετικές αγωγές 
περί αποζημιώσεως. 

II παραίτηση αυτή δεν θα ισχύσει υπέρ εκείνων των χει¬ 
ριστούν που δεν θα παραιτηθούν από τις αγωγές τους κατά τα 
παραπάνω και δεν θα προσλνηφθούν στην ΟΑ σύμφίυνα με τις 
παραπάνω προϋποθέσεις και όρους. 

Οι επανερχόμενοι με τις ανωτέρω προϋποθέσεις θα επα- 
νενταχθούν στην επετηρίδα με τη σειρά αρχαιότητας που εί¬ 
χαν κατά τη διαγραφή τους. Επίσης εφ όσον έχουν σειρά θα 
προγραμματισθούν για προαγωγικη εκπαίδευση κατα την 
παρούσα εκπαιδευτική περίοδο. Ο χ^ρόνας προϋπηρεσίας στην 
ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ ως και ο χρόνος από της δια- 
γ'ραφής τους μέχρι της επανόδου τους στην υπηρεσία λ.αμ- 
βάνεται υπόψη ενιαίως μόνον για τον υπολ,ογισμό του επιοο- 
ματος πείρας, πολνετιών και της αποζημιώσεως του Ν. 2112/ 
1920. Συμφωνείται επίσης ότι για το χρον.κό διάστημα απο 
της διαγραφής μέχρι της επαναπρόσληψης δεν έχουν ούτε 
διατηρούν αξίωση λ.ήψεως αποδοχών, πάντως δε παραιτούν¬ 
ται ρητούς πάσης σχετικής αξιώσεως. 

17. Ι α συνημμένα Παραρτήματα I και II αποτελούν ενιαίο 
σύνολο και αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ΕΣΣΕ. 
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18. Η παρούσα συμφωνία τελεί υπό την αίρεση εγκρί- 
σεως της απο την Γενική Συνέλευση των μελών της ΕΧΠΑ. 
και του Δ.Σ. της Ο.Λ. 

Για την Ολυμπιακή Αεροπορία 

Ο Πρόεδρος 
(υπογραφή) 

Για το Δ.Σ. της ΕΧΠΑ 

Ο Πρόεδρος Ο Γενικός Γραμματέας 

(υπογραφή) (υπογραφή) 

Ο Εκπρόσωπος του Υπουργείου 
Μεταφορών και Επικοινωνιών 
(υπογραφή) 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 

Διευκρινίσεις ισχύοντος Κανονισού Εργασίας και Πρακτικών 
Συμφιυ'. ίας. 

1. Επιτρέπονται οποιεσδήποτε αλλαγές δρομολογίων εντός 
του προγραμματισμένου χρόνου απασχολήσεως (συν 2 ώρες 
είτε από την έναρξη, είτε από το πέρας του προγραμματι¬ 
σμένου χρόνου απασχολήσεως), εκτός των χειριστών των 
οποίων το δρομολόγιο εκτελείται κανονικά με τον αυτό τύπο 
Α/Φ και δεν προκύπτει πρόβλημα μετεωρολογικών ελάχι¬ 
στων. 2. 

2. Προγραμματισμένοι χειριστές που δεν χρησιμοποιή¬ 
θηκαν για τις πτήσεις που είχαν προγραμματι σθεί για οποίον- 
δήποτε λόγο, μεταπίπτουν σε κατάσταση 8ΤΑΝΠ Β V για 
εκτέλεση δρομολογίων εντός των ορίων του αρχικού προ - 
γραμματισμού. 

ο. Το ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΣ είναι προγραμματισμός και θα 
πρέπει οι χειριστές να εκτελούν οιοδήποτε δρομολόγιο, έστω 
και αν μεταβάλλεται το πρόγραμμα των επομένων ημερών 
του ήδη εκδοθέντος προγράμματος. 

4. Χειριστές προγραμματισμένοι σαν ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΙ, 
(στα ΓΟΜΟ ΚΛί\ΟΕ δρομολόγια) υποχρεούνται να εκτε¬ 
λούν οιοδήποτε του δικτύου της Εταιρείας δρομολόγιο, (εντός 
των προβλεπομένων ορίων πτήσεων - απασχολήσεων και 
νυκτών εκτός έδρας, λαμβανομένων υπόψη των διατάξεων 
του ισχύοντοε ΚΕ και των ποακτικών συμφωνίας ΟΑ— 
ΕΧΠΑ). 

5. Το τμήμα προγραμματισμού δύναται να επικοινωνεί 
με τους 5ΤΛΝΓ) ΒΥ χειριστές από τις Οδ.ΟΟ Ζ μέχρι τις 
18.00 Ζ. (Ως τρόπος ειδοποίησης παραμένει ο σήμερον ανα- 
φερέμενος στα εκάστοτε εκδιδόμενα Ιδημερα προγράμμα¬ 
τα ) ; 

6. Χειριστές προγραμματισμένοι για - ΓΟΝΟ ΚΑΝΘΕ 
δρομολόγια ασθενήσαντες αιφνιδίωσ, θα επαναπρογραμμα- 
τίζονται μετά το πέρας της ασΟένειάς τους, για οιαδήποτε 
δρομόλογια της Εταιρείας. (Αφού δεν δύναται να χρησιμο¬ 
ποιηθούν με το ισχύον πρόγραμμα). 

7. Χειριστές προγραμματισμένους για πτήσεις ΕΧΤΚΑ ή 
δρομ.ολόγια ΘΙΙΑΚΊ ΕΚ δύναται η Εταιρεία να τους έπαι¬ 
νοι προγραμματίσει, για δρομολόγια του αυτού είδους - για 
την κάλυψη του προγράμματος της - σε περίπτωση ματαιώ- 
σεώς τους. 

8. Πτήσεις προς Μ. ΑΝΑΤΟΛΗ και ΕΤΡΩΠΗ μέχρι 4 
ώρες σε περιπτώσεις καθυστερημένων αφίξεων για διάφο¬ 
ρου; λόγους θα αναχωρούν για τη βάση μετά από διακοπή 
11 ωρών ή το διπλάσιο των ωρών πιήσεως (όποιο είναι με- 
"ι αλύτερο). 

'■). Η Εταιρεία δύναται τα απλά δρομολόγια να τα μετα¬ 
τρέπει σε μικτά, υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις : 

«) συν3 ώρες από την προγραμματισμένη απασχό- 
ληση 

β) συν1 προσγείωση επί πλέον των προγραμματι¬ 
σμένων προσγειώσεων και σύμφωνα πάντα με τον Κανόνι· 
ο μ ο Εργασίας και τα πρακτικά συμφωνίας. 

10. Μετά απο αναπαυση Ιό ωρών, οι χειριστές θα εκτε¬ 
λούν δ 11/1. σε δρομο/.όγια ΕΣΩΤΕΡΙΚΟ), χωρίς κανένα 
περιορισμό. (Χωρίς να παραβιάζονται τα όρια απασχόλησης 


του 24ωρου). Εντός του 24ωρου αποκλείεται η 6η ,ιροσ- 
γείωση. 

11. Ο κύκλος εργασίας σε περίπτωση διανυκτέρευσης, 
περατούται στον τόπο διανυκτέρευσης. Με την αναχώρηση 
από τον τόπο διανυκτέρευσης το πλήρωμα ανοίγει νεο κύ¬ 
κλο εργασίας, ο οποίος περατούται στην βάση σύμφωνα με 
τα ισχύοντα όρια απασχόλησης. 

12. Δρομολόγια Ευρώπης ή Μέσης Ανατολής απλά, δύ- 
\ανται να εκτελεσΟούν μέσοι άλλων σταθμών, εφοσον Λεν 
παραβιάζονται τα όρια απασχόλησης. 

13. Μεταξύ δύο πτήσεων δεν προβλέπεται χρονρς ανα- 
τ.αυσησ, πλην της ενημέρωσης του πληρώματος. (Ο μεταξύ 
των 2 διαδοχικού·/ πτήσεων χρόνος (0110 ΕΝ Ο ΙΤΜΕ) δεν 
εί αι χρόνος αναπαύσεως και ως εκ τούτου μπορεί να πε- 
ριοριοθεί μόνο στον «απαραίτητο για την ενημέρωση του πλη¬ 
ρώματος χρόνο). 

14. Κεφάλαιο 5.1.7. Περίοδοι χρόνου. 

Ημέρα : 24 συνεχείς ώρες 
Εβδομάδα : 7 συνεχείς ημέρες 
Μήνας : 30 συνεχείς ημέρες 
Τριμηνία : 3 συνεχείς μήνες 

Έτος : 12 συνεχείς μήνες 

Η προσμέτρηση της διάρκειας των ανωτέρω χρονικών 
περιόδων γίνεται πάντοτε από το τέλος της άμεσους προη¬ 
γούμενης περιόδου (2 (Ιυ ν οΗ) που έχει λήξει η ανάπαυσή 
της. Σε αντίθετη περίπτωση η προσμέτρηση του χρόνου θα 
γίνεται από οποία δήποτε χρονική στιγμή. 

15. Οι νύκτες απουσίας εκ της κατοικίας του ιπτάμενου 
δύναται να είναι 16 κατά μήνα εφόσον η Ο.Α. ανοίξει νεες 
γραμμές Ε.Κ. οι οποίες πράγματι αντικειμενικά απαιτούν 
αύξηση τουν εκτός βάσεο/ς απουσίας (νύκτας) και δεν καλύ¬ 
πτονται από τον Κ.Ε. και την Σ.Σ.Ε. περί Αυστραλίας. 

16. Το πρόγραμμα πτήσεουν εκδίδεται μία εβδομάδα ενω- 
ρίτερα της ημερομηνίας εφαρμογής του και είναι τουλάχι¬ 
στον διάρκειας 15 ημερών. Αντίγραφα των προγραμμάτων 
πτήσεων και των τυχόν τροποποιήσεων τους χορηγούνται 
προς την ΕΧΠΑ. 

17. Διευκρινίσεις (σελίδα 31) 

1. Τα ανωτέρω ημερήσια όρια πτητικής απασχόλησης 
ισχύουν για τον προγραμματισμό των πτήσεων και δύναται 
κατά την εφαρμογή του προγράμματος να αυξηθούν κατα 
την κρίση του Κυβερνήτη στους εντός παρενθέσεως χρόνους 
στις παρακάτω περιπτώσεις. Οι κατωτέρω αναφερομενες 
διευκρινίσεις έχουν εφαρμογή ανεξαρτήτως εαν η έναρξη 
του δρομολογίου γίνεται από την βάση ή εκτός αυτής. Η 
ανωτέρω κρίση του Κυβερνήση για την εφαρμογή ή μη των 
κατωτέρω αναφερομένων. πρέπει να βασίζεται σε τεχνικά 
δεδομένα και να μην είναι αυθαίρετη : 

«) 

β) 

γ) 

2. δ) (Να εκκινεί από τη βάση). 

18. Στα ΓΟΝΟ ΓΕΛΝΟΕ δρομολόγια σε περίπτωση κατα¬ 
φυγής του α/φους σε αεροδρόμια εναλλαγής, ο Κυβερνήτης 
δύναται να αυξήσει τις εντός παρενθέσεως ώρες απασχόλη¬ 
σης κατά την κρίση του, προκεψ.ένου το α/φος να προωθη¬ 
θεί στον τελικό προορισμό του. 

Για το Δ.Σ. της Ε.Χ.1Ι.Α. 

Ο Πρόεδρος Ο Γενικός Γραμματέας 

(υπογραφή) (υπογραφή, 

Για την Ολυμπιακή Αεροπορία 
Ο Πρόεδρος 
(υπογραφή) 

Ο Εκπρόσωπος του Υπουργείου 
Μεταφορών και Επικοινωνιών 
(υπογραφή) 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II 

Συμφωνία λειτουργίας βάσεο/ς Συγκαπούρης - Αυστραλίας. 

Λ. Η χρονική διάρκεια της βάσεο/ς ορίζεται μέχρι 31.8. 
1690. Η ό.Α. μπορεί να καταργήσει τη βάση οποτεδήποτε 
ενουρίτερα. 
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Β. Η επάνδρωση της βάσεως θα γίνεται επί εθελοντικής 
βάσεως κατά αρχαιότητα. Εφ’ όσον δεν υπάρχουν εθλελο- 
ντές η σειρά θα αρχίζει από το τέλος της επετηρίδας (1)γ 

Γοΐ &ΐίοη). 

Γ. Διάρκεια παραμονής του πληρώματος στη βάση 33-35 
ημέρες. 

Δ. Εξασφάλιση διαμονής πληρώματος σε ξενοδοχείο με 
τους όρους που ισχύουν σήμερα. 

Ε. Β αποζημίωση θα εί\αι ΕδΌ 1300 για τον Κυβερ¬ 
νήτη και ϋδϋ 1000 για τον Συγκυβέρνηση για την περίοδο 
(ως άνω) παρομονής του στη βάση, πέραν της κανονικής 
αποζημίωσης που δίνιΐ-αι στη Σιγκαπούρη; και Σίονεΰ. 

ΣΤ. Το πλήρωμα που 0α μεταβαίνει στη Σιγκαπούρη θα 
παραμένει για ανάπαυση εκεί 36 ώρες τουλάχιστον και Θα 
εμπίπτει στη συμφωνία για την Αυστραλία (16 νύκτες εκτός 
βάσης). 

Ζ. Μετά την επιστροφή στην Αθήνα 0α δικαιούνται 11 
οΙαγ οίί. 

Η. Κατά την διάρκεια της παραμονής των στη νέα βάση 
Θα τηρείται ο Κανονισμός Εργασίας. 

Η παρούσα να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Αθήνα, 18 Φεβρουάριου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΣΤΑΣ ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


Αριύ. 11192 (8) 


Δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της από 

13.1.1987 ΣΣΕ Ενώσεως Ιπταμένων μηχανικών της Ολυ¬ 
μπιακής Αεροπορίας. 

Ο ΤΠΟΤΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη : 

I ις διατάξεις του Ν. 3239/55 όπως τροποποιηθήκανε και 
συμπληρωθήκανε από τα Ν.Δ. 3755/57, 186/69, 1198/72 
και 73/74, αποφασίζουμε : 

Να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης η πιο 
πάνω ΣΣΕ η οποία μας κατατέθηκε την 29.1.87 και συντά¬ 
χθηκε το υπ’ αριθμ. 9/87 πρακτικό καταθέσεως, της οποίας 
το περιεχόμενο έχει ως εξής : 

ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Σήμερα τη 13 Ιανουάριου 1987 στην Αθήνα αφ’ ενός μεν η 
ενταύθα εδρεύουσα ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ΟΛΥ¬ 
ΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ Α.Ε., νομίμως εκπροσωπουμένη 
από τον Πρόεδρο του Δ.Σ. της Αλέξανδρο Ακριβάκη και 
αφ’ ετέρου το ενταύθα εδρεύον σωματείο με την επωνυμία 

ΕΝΩΣΗ ΙΠΤΑΜΕΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (Ε.Ι.Μ.), νομί¬ 
μως εκπροσο)πούμενο από τους Γιώργο Γαβριηλίδη και Φί- 
λιππα ΓΙεριμένη, Πρόεδρο και Γενικό Γραμματέα αντιστοί- 
χως της Ενώσεως, παρισταμένου και του εκπροσώπου του 
I πουργείου Μεταφορών και Επικοινωνιών Γκολφίνου Βλά¬ 
χου, σ υ ν ω μ ο λό γ η σ α ν και συναπεδέχθησαν τα εξής : 

1. Συμφοινείται Εργασιακή ειρήνη μέχρι 31.3.1990. Στον 
όρο αυτόν περιλαμβάνονται και τα πάσης φύσεως μέτρα της 
Ενώσεως, όπ'ως π.χ. παραιτήσεις από διοικητικά καθήκοντα 
κ.λπ. 

2. Η ΕΙΜ συμφωνεί με την εκάστοτε ακολουθούμενη εισο¬ 
δηματική πολιτική της Κυβέρνησης, χωρίς να απεμπολεί τις 
μέχρι τούρα συμφωνίες, οι οποίες ισχύουν μέν, θα εφαρμόζο¬ 
νται όμως εφ’ όσον δεν Θα βρίσκονται σε αντίθεση με την ει¬ 
σοδηματική πολιτική. 

■:>. Διευκρινίζονται τα σχετικά άρθρα του Κανονισμού 
Εργασίας των Ι/Μ, όπως το ποοσαρτώμενο κείμενο(ΠΑΡΑ Ρ- 
ΤΗΜΑ I). 

4. Συγκροτείται μικτή επιτροπή από εκπροσώπους της Ο.Α. 
και της ΕΙΜ για την τροποποίηση του καθεστώτος ασφά¬ 
λισης πτυχίου. Η μελέτη και η υποβο?η των προτάσεων της 


επιτροπής Θα ολοκληρωθεί το αργότερο μέχρι τέλους Φεβ¬ 
ρουάριου 1987. 

5. Γίνεται αποδεκτή η πρόταση της Ο.Α. για παροχή βά- 
σεοις στην Σιγκαπούρη προς εξυπηρέτηση του δρομολογίου 
Αυστραλίας. Η λειτουργία της βάσεως θα αρχίσει ευθύς ως η 
Ο.Α. το ζητήσει. 

Η επάνδρωση Θα γίνεται επί εθελοντικής βάσεως κατ’ 
αρχαιότητα. 

Εφ’ όσον δεν υπάρξουν εθελοντές η σειρά θα αρχίζει 
απο το τέλος της επετηρίδας (επισυνάπτεται σχετικό λεπτο¬ 
μερειακό κείμενο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II). 

6. Η ΕΙΜ (με την ΕΧΠΑ) αναλαμβάνει την υποχρέωση να 
συγκαλέσει Γενική Συνέλευση των μελών του ΕΘΑΒΕ, στην 
οποία θα εισηγηθεί τροποποίηση του άρθρ. 4 του Καταστατι¬ 
κού του ΓΟΑΡΕ και συγκεκριμένα θα εισηγηθεί την απάλει- 
ψη της β' παραγράφου του άρθρου 4 του Καταστατικού του. 
Σε περίπτωση που για οποιονδήποτε λόγο δεν Θα επιτευχθεί 
η απάλειψη της παραγράφου β' του άρθρ. 4 του Καταστατικού 
του ΡΟΑΡΕ η Ο.Α. δηλοί ότι σε εκπλήρωση τουν υποχρεώ- 
σεών της που απορρέουν από το άρθρο 14 παρ. 1 του ισχύο- 
ντος Κανονισμού Εργασίας (περί ασφαλίσεως των Χειριστούν 
και Ι/Μ) θα λαμβάνει μέριμνα για την ασφαλιστική κάλυψη 
αυτών που τυχόν στο μέλλον θα διαγραφούν με αποφάσεις 
των ενώσεων από το ΓΟΑΡΕ. 

I η δήλωση αυτή της Ο.Α. αποδέχεται η ΕΙΜ. Για το μέ- 
χρι 31.3.1990 χρονικό διάστημα η ΕΙΜ αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να μην διαγράψει κανένα μέλος από το Γ ΟΑΡΕ 
για οποιονδήποτε λόγο. Οι μέχρι τώρα διαγραφέντες εν ενερ- 
γεία ΐ/Μ μπορούν να επανεγγραφούν στο ΓΟΑΡΕ κατόπιν 
αιτήσεώς των και αφού εκπληρούσουν τις ασφαλιστικές προς 
το ταμείο υποχρεώσεις των. 

7. II Ο.Α. μπορεί αν χρειάζεται να προγραμματίζει τους 
Ι/Μ για την κάλυψη των αναγκών εκμετάλλευσης σε 2 από 
τα δικαιούμενα μηνιαίως 10 !ειγ οίί. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 
μέχρι 31.12.87. Ειδικούς για την περίοδο μέχρι 31.10.87 "λό¬ 
γω των αυξημένων αναγκών της Εταιρείας, ένεκα των εκ- 
παιδεύσεουν και του Θερινού προγράμματος η Ο.Α. θα προ¬ 
γραμματίζει ένα (1) από τα 10 Ιβν οίί για τον κάθε Ι/Μ.Η 
Ο.Α. Θα καταβάλλειγιατηνυπερεργασίααυτήτηνπροβλεπό- 
μενη αποζημίωση. Θα ληφθεί πρόνοια ώστε όλοι οι Ι/Μ κατά 
τύπους αεροσκάφους να χρησιμοποιούνται ισομερώς. II ΔΠΕ 
σε συνερργασία με την ΕΙΜ Θα διασφαλίζει αυτή την ισομερή 
κατανομή. 

8. Το άρθρο 14 της Σ.Σ.Ε. του 1984 εφαρμόζεται και Θα 
εφαρμόζεται ως προβλέπεται και διευκρινίσθη με το σχετικό 
πρακτικό συμφωνίας μεταξύ ΑΟ - ΕΧΠΑ. 

9. Το πρόγραμμα των Ι/Μ θα εκδίδεται επί μηνιαίας βά¬ 
σεως το αργότερο από 1.1.1988. 

10. Οι εκπαιδευτές ορίζονται σύμφωνα με τα προβλεπό- 
μενα στο εγχειρίδιο εκπαιδεύσεως της ΔΓΙΕ. 

11. Από 1.1.1988 εκ των δικαιουμένων κατά μήνα 10 6&γ 
οίί τα 4 θα είναι συνεχόμενα. 

12. Με βάση την αρχή της διαφάνειας το υλοποιηθέν πρό¬ 
γραμμα κάθε μήνα θα είναι στη διάθεση του Δ.Σ. της ΕΙΜ. 

13. Τροποποιούνται ως ακολούθως οι ισχύουσες συμφω¬ 
νίες για πρόσληψη ως διοικητικών υπαλλήλων των Ι/Μ που θα 
απωλέσουν τα πτυχία τους λόγω υγείας. 

Ι/Μ που θα απωλέσουν τα πτυχία τους λόγω υγείας και δεν 
έχουν συμπληρώσει τις προϋποθέσεις για συνταξιοδότηση από 
το 1ΚΑ και το ΕΟΑΡΕ μετατάσσονται <ως διοικητικοί υπάλ¬ 
ληλοι σύμφοονα με τις προβλεπόμενες ρυθμίσεις για τα ίδια 
χρόνια υπηρεσίας. 

14. Ουδείς νεώτερος θα λαμβάνει αποδοχές μεγαλύτερες 
των αρχαιοτέρων πλην των επιδομάτων Θέσεως, εκπαιδευτι¬ 
κών και πολυετιών. 

15. Η Ο.Α. από 1.1.1987 και εφ’ εξής δύναται να χρησι¬ 
μοποιεί αρχηγούς Σμηνών προερχομένους από ανώτερους 
τύπους αεροσκαφών. 

1.6. Αφότου όλο ανεξαίρετα το περιεχόμενο και οι ρυθμί' 
σεις του παρόντος γίνουν δεκτές από τη Γ ενική Συνέλευση τη·» 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


755 


ΕΙΜ και το Δ.Σ. της Ο.Α., αναλαμβάνει την υποχρέωση η 
Ο.Α. να επαναπροσλάβει από την 1.1.1987 και να επανεντά- 
ξει στη δύναμη των Τ/Μ της Ο.Α. όσους από τους διαγραφέ- 
ντες από τα μητρώα της Εταιρείας τον Ιούνιο 1986 παραιτη¬ 
θούν ρητά, ανεπιφύλακτα και ανέκλητα τόσο από το δικό¬ 
γραφο, όσο και από το δικαίωμα των αγωγών που άσκησαν 
κατά της Ο.Α., μαζί και από ήδη ασκηθέντα ή υπό άσκηση 
ένδικα μέσα, καθώς και από τις εκδοθείσες ευνοϊκές γι’ αυ¬ 
λούς «αοφάβι&ις ή τις τυχόν εαϊοΐ&ηρόμενες εννώζίς γι’ αυ¬ 
τούς αποφάσεις , και εφόσον σε κάθε περίπτωση ο καθένας 
ενδιαφερόμενος χωριστά υπογράψει το σχετικό έγγραφο πα¬ 
ραίτησης για την κατάργηση τουν δικών που θα συντάξει η 
Νομική Υπηρεσία της Ο.Α. Τα σχετικά δικόγραφα παραίτη¬ 
σης από τις αγωγές και ένδικα μέσα απαραίτητα θα υπογρα¬ 
φούν και από τον ενδιαφερόμενο και από τον παραστάντα κατά 
την εκδίκαση της υπόθεσης πληρεξούσιο Δικηγόρο κάθε εν¬ 
διαφερομένου Ι/Μ. Για τις περιπτώσεις αγωγών που δεν 
έχουν εκδικασθεί ακόμη, η παραπάνω παραίτηση θα υπογρα¬ 
φεί από τον ενδιαφερόμενο και τον υπογράψαντα την αγωγή 
πληρεξούσιο Δικηγόρο του. Για τις περιπτόυσεις που δεν έχουν 
εκδοθεί ακόμη δικαστικές αποφάσεις, θα γίνει προς τον 
αρμόδιο Δικαστή κοινή δήλωση Ο.Α. και κάθε ενάγοντος 
Ι/Μ περί του ότι δεν επιθυμούν πλέον έκδοση απόφασης. Σε 
όλες τις παραπάνω περιπτώσεις τα κείμενα παραίτησης πρέπει 
να έχουν κοινοποιηθεί στην Ο.Α. μέχρι και της 2 Υ1.1987. Εάν 
παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή, η Ο.Α. αποδεσμεύεται 
από την υποχρέωση επαναπρόσληψης του ενδιαφερόμενον 
και κανένα δικαίωμα δεν δημιουργείται υπέρ αυτού. 

Εξυπακούεται ότι και η Ο.Α. εντός της ίδιας παραπάνιω 
προθεσμίας θα παραιτηθεί από ένδικα μέσα κατά αποφάσεων 
ευνοϊκών για οποιονδήποτε Ι/Μ. 

Η Ο.Α. παραιτείται από τις εκδοθείσες δικαστικές απο¬ 
φάσεις για συντηρητική κατάσχεση περιουσιών των Ι/Μ ως 
και από το τυχόν δικαίωμα αποζημιώσεως για κάθε ζημία 
που υπέστη αυτή διαρκούσης της κρίσεως Ιουνίου - Ιουλίου 
1986 και αναλαμβάνει την υποχρέωση και υπόσχεται να μην 
κοινοποιήσει τις αποφάσεις τουν ασφαλιστικών μέτρων που 
εκδόθηκαν και να μην εγείρει σχετικές αγωγές περί αποζη- 
μίώσεους. 

Η παραίτηση αυτή δεν θα ισχύσει υπέρ εκείνων των Ι/Μ 
που δεν θα παραιτηθούν από τις αγωγές τους κατά τα παρα¬ 
πάνω και δεν θα προσληφθούν στην Ο.Α. σύμφωνα με τις 
παραπάνω προϋποθέσεις και όρους. 

Οι επανερχόμενοι με τις παραπάνω προϋποθέσεις θα επα- 
νενταχθούν στην επετηρίδα με τη σειρά αρχαιότητας που είχαν 
κατά τη διαγραφή τους. Επίσης εφόσον έχουν σειρά θα προ- 
γραμματισθούν για την προαγωγική εκπαίδευση κατά την 
παρούσα εκπαιδευτική περίοδο. Ο χρόνος προϋπηρεσίας στην 
ΟΛΥΜΠΙΑΚΗ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑ ους και ο χρόνος από της 
διαγραφής τους μέχρι της επανόδου τους στην υπηρεσία λαμ- 
βάνεται υπόψη ενιαίως μόνον για τον υπολογισμό του επιδό¬ 
ματος πείρας, πολυετών και της αποζημιώσεως του Ν. 
2112/20.Συμφωνείται επίσης ότι για το χρονικό διάστημα από 
της διαγραφής μέχρι της επαναπρόσληψης δεν έχουν ούτε 
διατηρούν αξίωση /,ήψεως αποδοχών, πάντως δεν παραιτού¬ 
νται ρητούς 'πάσης σχετικής αξιώσεως. 

Οι συμβαλλόμενοι αναλαμβάνουν την υποχρέωση να καταρ¬ 
γήσουν όλες τις μεταξύ των και των Νομίμων Εκπροσώπων 
τον, εκκρεμμείς δίκες μέχρι σήμερον. 

17. Τα συνημμένα Παραρτήματα I και II αποτελούν ενιαίο 
σύνολο και αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ΕΣΣΕ. 

18. Η παρούσα συμφωνία τελεί υπό την αίρεση εγκρίσεώς 
της από την Γενική Συνέλευση των μελούν της ΕΙΜ και του 
Δ.Σ. της Ο.Α. 

Για την Ολυμπιακή Αεροπορία 
Ο Πρόεδρος 
(υπογραφή) 

Για το Δ.Σ. της ΕΙΜ 

Ο Πρόεδρος Ο Γενικός Γραμματέας 

(ντογρά φή) (υ~ο γρ α φ·ή ,· 

• Ο Εκπρόσουπος του Υπουργείου 
Μεταφορών ν.αι Ετκοινωνιών 
(υπογραφή) 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I 

Διευκρινίσεις ισχύοντος Κανονισμού Εργασίας και 
IIρακτικών Συμφωνίας. 

1- Επιτρέπονται οποιεσδήποτε αλλαγές δρομολογίων εντός 
του προγραμματισμένου χρόνου απασχολήσεως (συν 2 ώρες 
είτε από την έναρξη, είτε αϊτό το πέρας του προγραμματισμέ¬ 
νου χρόνου απασχολήσεως). 

2. Προγραμματισμένοι Ι/Μ που δεν χρησιμοποιήθηκαν 
για τις πτήσεις που είχαν προγραμματισθεί για οποιοσδή¬ 
ποτε λόγο, μεταπίπτουν σε κατάσταση 5ΤΑΝΕ) ΒΥ για εκ¬ 
τέλεση δρομολογίων εντός των ορίων του αρχικού προγραμμα¬ 
τισμού. 

3. Το ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΣ είναι προγραμματισμός και θα πρέ¬ 
πει οι ί/Μ να εκτελούν οιοδήποτε δρομολόγιο, έστω και αν 
μεταβάλλεται το πρόγραμμα των επομένων ημερών του ήδη 
εκδοθέντος προγράμματος. 

4. 1/Μ προγραμματισμένοι σαν ΔΙΑΘΕΣΙΜΟΙ (στα- 
ΕΟΝΟ ΚΑΝΘΕ δρομολόγια) υποχρεούνται να εκτελούν οια- 
δήποτε του δικτύου της Εταιρείας δρομολόγιο, (εντός των 
προβλεπομένων ορίων πτήσεων - α.τοασχολήσεων και νυκτών 
εκτός έδρας, λαμβανομένων υπόψη των διατάξεων του ισχύο- 
ντος ΚΕ και των πρακτικών συμφωνίας ΟΛ - ΕΙΜ). 

5. I (. Ί μήμα προγραμματισμού δύναται να επικοινωνεί με 
τους 5ΤΑΝΟ ΒΥ Ι/Μ από τις 05.00 Ζ μέχρι τις 18.00 Ζ. 
(Ως τρόπος ειδοποίησης παραμένει ο σήμερον αναφερόμενος 
στα εκαστοτε εκδιδόμενα Ιδήμερα προγράμματα). 

6. 1/Μ προγραμματισμένοι για ΓΟΝΟ ΚΑΝΘΕ δρομο¬ 
λόγια ασθενήσαντες αιφνίδιους, θα επαναπρογραμματίζονται 
μετά το πέρας της ασθένειας τους, για οιαδηποτε δρομολόγια 
της Εταιρείας. (Αφού δεν δύναται να χρησιμοποιηθούν με το 
ισχύον πρόγραμμα). 

7. Ι/Μ προγραμματισμένους για πτήσεις ΕΧΤΚΛ ή δοο- 
μολόγια ΘΗΑΙΠΈΚ δύναται η Εταιρεία να τους επαναπρο- 
γραμματίσει, για δρομολόγια του αυτού είδους - για την κά ■ 
λυψη του προγράμματος της-σε περίπτωση ματαιώσεώς τους. 

8. Πτήσεις προς Μ. ΑΝΑΤΟΛΗ και ΕΥΡΩΠΗ μέχρι 4 
ώρες σε περιπτούσεις καθυστερημένων αφίξεων για διάφο¬ 
ρους λόγους θα αναχωρούν για τη βάση μετά από διακοπή 11 
ωρών ή το διπλάσιο των ουρών πτήσεως (όποιο είναι μεγα¬ 
λύτερο ). 

9. Η Εταιρεία δύναται τα απλά δρομολόγια να τα μετα¬ 
τρέπει σε μικτά, υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις : 

α) συν + 3 ώρες από την προγραμματισμένη απασχόληση 

β) σύν -|- 1 προσγείωση επί πλέον των προγραμματισμέ¬ 
νων προσγειώσεων και σύμφωνα πάντα με τον Κανονισμό Ερ¬ 
γασίας και τα πρακτικά συμφωνίας. 

10. Μετά από ανάπαυση 14 ουρουν, οι Ι/Μ θα εκτελούν 5 
Π/Γ σε δρομολόγια ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ, χωρίς κανένα περιο¬ 
ρισμό. (Χωρίς να πιαραβιάζονται τα όρια απασχόλησης του 
24ώρου). Εντός του 24ώρου αποκλείεται η 6η προσγείουση. 

11. Ο κύκλος εργασίας σε περίπτωση διανυκτέρευσης, 
περατούται στον τόπο διανυκτέρευσης. Με την αναχώρηση 
από τον τόπο διανυκτέρευσης το πλήρωμα ανοίγει νέο κύκλο 
εργασίας, ο οποίος περατούται στην βάοη σύμφωνα με τα 
ισχύοντα όρια απασχόλησης. 

12. Δρομολόγιοα Ευρώπης ή Μέσης Ανατολής απλά, δό¬ 
ναν ται να εκτελεσθούν μέσω άλλων σταθμών, εφόσον δεν 
παραβιάζονται τα όρια απασχόλησης. 

13. Μεταξύ δύο πτήσεουν δεν προβλέπεται χρόνος ανά¬ 
παυσή, πλην της ενημέρωσης του πληρώματος. (Ο μεταξύ 
των 2 διαδοχικών πτήσεων χρόνος (Θ ΚΟΕΝ Ο ΤΙΜΕ) δεν 
είναι χρόνος αναπαύσεως και ους εκ τούτου μπορεί να περιο- 
ρισθεί μόνο στον απαραίτητο για την ενημέρωση του πληρώ¬ 
ματος χρόνο). 

14. Κεφάλαιο 5.1.7. Περίοδοι Χρόνου. 

Ημέρα : 24 συνεχείς ώρες 

Εβδομάδα : 7 συνεχείς ημέρες 

Μήνας : 30 συνεχείς ημέρες 

Τριμηνία : 3 συνεχείς μήνες 

Έτος : 12 συνεχείς μήνες. 
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Η προσμέτρηση της διάρκειας των ανωτέρω χρονικόν/ 
περιόδων γίνεται πάντοτε από το τέλος της αμέσως προη¬ 
γούμενης περιόδου (“2 Γΐ«γ ο11) -ου έχει λήξει η ανάπαυσή 
της. Σε αντίθετη περίπτωση η προσμέτρηση του χρόνου 
Οα γίνεται απιό οποιαό'ήποτε χρονική στιγμή. 

15. Οι νύκτες απουσίας εκ της κατοικίας του ιπτάμενου 
δύναται να είναι 16 κατά μήνα εφόσον η Ο.Λ. ανοίξει νέες 
γραμμές Γ.Η. οι οποίες πράγματι αντικειμενικά απαιτούν 
αύξηση τοσν εκτός βάσειος απουσίας (νύκτας) και δεν κα¬ 
λύπτονται από τον Κ.Ε. και τη Σ.Σ.Ε. περί Αυστραλίας. 

16. Το πρόγραμμα πτήσεων εκδίδεται μία εβδομάδα 
ενωρίτερα της ημερομηνίας εφαρμογής του και είναι του- 
λαχιστον διάρκειας 15 ημερών, Αντίγραφα των προγραμμά¬ 
των π,ήσεων και τοσν τοχόν τροποποιήσεών τους χορη¬ 
γούνται προς την Ε1Μ. 

17. Διευκρινίσεις (σελίδα 31) 

1. Τα ανωτέρω ημερήσια όρια πτητικής απασχόλησης 
ισχύουν για τον προγραμματισμό τοον πτήσεων και δύναται 
κατα την εφαρμογή του προγράμματος να αυξηθούν κατά 
την κρίση του Κυβερνήτη στους εντός παρενΟέσεως χρόνους 
στις παρακατω περιπτώσεις. Οι κατοστέρω αναφερόμενες 
διευκρινίσεις έχμυν εφαρμογή ανεξαρτήτως εάν η έναρξη 
του δρομολογίου γίνεται από τη βάση ή εκτός αυτός. 

Η κατωτέρω κρίση του Κυβερνήτη για την εφαρμογή 
η μη των κατωτέρου αναφερομένοον πρέπει να βασίζεται σε 
τεχνικά δεδομένα και να μην είναι αυθαίρετη : 

°0 

β) 

Υ) τ . 

2. δ) (Να εκκινεί από τη βάση). 

18. Στ* ΙνΟιϊήΟ· ΚΐΑ|ΝΟΕ δρομολόγια περ,ίππωση κατο- 
φν’γής τον α/φου,ς σε αεροδρόμια εναλλαγής, ο Κυβερνήτης δύ- 
να-α- να αυξήσει τις εντός παρενθέσεως ώρες απασχόλησης 
κατά την κρίση του, προκειμενου το α/φος να προωθηθεί στον 
τελικό προορισμό του. 

19. Η Ε1Μ προς διευκόλυνση της ΟΛ στο πρόγραμμά της, 
αντί της εφαρμογής του Πρακτικού Συμφωνίας περί δώρου- 
ΊΟώρου δέχεται το διάστημα της Αναστολής της να είναι 
μόχ.ρι 31.3.1990 και ως εκ τούτου Οα εφαρμόζεται η διά¬ 
ταξη του ισχύοντος Κανονισμού Εργασίας άρθρο 5.3.1.3. 

Για την Ολυμπιακή Αεροπορία 
Ο Πρόεδρος 
(Υπογραφή) 

Για το Δ.Σ. της ΕΙΜ 

Ο Πρόεδρος Ο Γενικός Γραμματέας 

(Υπογραφή) ( Υπογραφή) 

Ο Εκπρόσωπος του Υπουργείου 

Με ταφορών και Επικοινωνιών 
(Υπογραφή) 


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Π. 

Συμφωνία λ ιτουργίας βάσεως Σιγκαπούρης-Λυστραλίας. 

Λ. Η Χρονική διάρκεια της βάσεοσς οοίζεται μέχρι 31.3. 
1990. " 

( Η Ο.Α. μπορεί να καταργήσει τη βάση οποτεδήποτε ενω- 
ρίτερα. 

Η επάνδρωση της βάσειος Οα γίνεται επί εθελοντικής 
βάσεως κατά αρχαιότητα. Εφόσον δεν υπάρχουν εθελοντές η 
σειρά θα αρχίζει από το τέλος της επετηρίδας (Ον ΓύΙ,αΙ,ίοπ). 

Γ. Διάρκεια παραμονής του πληρώματος στη βάση 33-35 
ημέρες^ 

Δ. Εξασφάλιση διαμονής πληρώματος σε ξενοδοχείο με 
τους ορούς που ισχύουν σήμερα. 

Ε. Η αποζημίωση θα είναι 1000 1150 γ',α τον 1/Μ για 
την περίοδο (ως άνω) παραμονής του στη βάση, πέραν της 
κανονικής αποζημίωσης που δίνεται στη Σιγκαπούρη και 
Σύδνεϋ. 


ΣΙ. Γο πλήρωμα που Οα μεταβαίνει στην Σιγκαπούρη θα 
παραμένει για ανάπαυση εκεί 36 ώρες τουλάχιστον και θα εμ- 
πίπτει στη συμφωνία για την Αυστραλία (10 νύκτες εκτός 
βάσης). 

Ζ. Μετά την επιστροφή στην Αθήνα θα δικαιούνται 11 
ίΐαν οίί. 

Η. Κατά τη διάρκεια της παραμονής των στη νέα βάση 
θα τηρείται ο κανονισμός εργασίας. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως. 

Αθήνα, 18 Φεβρουάριου 1987 

0 ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΣΤΑΣ ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


Α?·.θ. 10669 (9) 


Κήρυξή εκτελεστής της 1.3/186 απόφασης του ΔΔΔΔ Πει¬ 
ραιά. που αφορά τους όρους αμοιβής και εργασίας των ξε¬ 
ναγών Ρόδου. 

Ο ΥιΠιΟΥ.ΡιΓΟίΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις της πιαρ. 1 του άρθρου 50 του Ν. 3532/ 
1955, όπως αυτές τροποποιήθηκαν με τα Ν.Δ. 3755/57, 
186/69 '/.α: 1,198/75, αποφασίζουμε: 

Κηρύσσουμε εκτελεστή, την αρι-5. 13/86 απόφαση του 
ΔΔΔΔ Πειραιά, που εκιδόθηικε για να επιλύσει τη συλλο¬ 
γική διαφορά εργασίας που δημιουργήθηκε ανάμεσα στην 
Ένωση. Τουριστ ν,ών γραφείων Ρόδου αφενός και στο Σωμα¬ 
τείο Διπλωματούχων -υοεναγών Δωδεκάνησου αφετέρου και 
που συμπληρώνει τη,·· αριθ. 1/86 -απόφαση του ΠΔΔΔ Ρό¬ 
δου και η. οποία αφορά τους όρους αμοιβής και· εργασίας 
των Ξεναγών Ρόιδου, της οποίας το περ εχρμενο έχει ως 

εξής: 

1. Στις διατάξεις της παρούσας υ'π·άγοντα.ι αυτοί μόνο 
από τους διπλωματούχους ξεναγούς που εργάζονται στη 
Ρόδο, οι οποίοι παρέχουν τις υπηρεσίες τους στους εργοδό¬ 
τες τους τουριστικούς πράκτορες πραγματικά με σχέση εξηρ- 
τημένης εργασίας. 

5. Καθιερώνεται από 1.1.86 και- στους δ αμορφωμ.ένους 
την 31 .,12.85 βασικούς μισθούς - αμοιβές, της Σ.Σ'.Ε. από 
8.6.1984, που κυρώθηκε με την υπ’ αριθ. 16895/1981 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας, η, αρχή, τ;η,ς Αυτόματης Τι- 
υ.αρ -λμιοκής Αναπροσαρμογής (ΑΓΡΑ) των μισθωτών που 
υπάγονται στη» απόφαση αυτή, η οποία γίνεται στην αρχή 
του επομένου τετράμηνου, σύμφωνα με το ποσοστό μεταβολής 
του δείκτη τιμών καταναλωτή του προηγούμενου τετράμηνου 
που Δα καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνι- 
κης Οικονομίας και:· Οι κονομικών και σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του Ν. 1584/86. 

3. Όσες διατάξεις της από 8.6.1984 Σ.ΣΙ.Ε,. που κυρώ¬ 
θηκε με την αριθ. Γ6895/Ι984 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας δεν έχουν τροποπο,ιηθεί εξακολουθούν να ισχύουν εφό¬ 
σον δεν τροπΟπο Όυντα:· με την απόφαση αυτή, πληιν της δια- 
ταςεως του άρΰ'ρου 1,3 αυτής το οποίο 'Λαταργείται. 

4. Κατά τα λοιπά ισχύουν ο,ι διατάξεις τη,; Εργατικής 
Νομοθεσίας. 

•ο. Η απόφαση αυτή ισχρε από 1.1.86. 

Η απόφαση ουτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
ίερνήσεως. 

Αθήνα. 16 Φεβρουάριου 1987 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΣΤΑΣ ΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΤΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




